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本期导读

!"# 12 月 16 日至 23

日，短短一个星期内，格力电器连

续四次自发为珠海的公益事业捐

款，累计捐款额高达229万元，受

到社会各界人士的强烈好评。
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珠海市为改善珠海西部地区

的办学条件，实现建成广东省教

育强市目标，从本月初开始开展

“教育强市百万人行”募捐活动，

格力电器是珠海市第一家自发组

织参与且募捐活动规模最 大的大

型企业。格力电器公司及员工的

捐款是“珠海市2005年教育强市

百万人行募捐活动组委会”截至

目前收到的最大一笔捐款。朱江

洪董事长以个人的名义捐赠的 10

万元则是募捐活动组委会收到的

最大一笔珠海市民个人捐款。

据悉，格力电器为珠海市困

难职工捐赠的 33万元善款也是

珠海市总工会“让珠海充满爱”帮

扶工程迄今为止收到的最大一笔

捐款。
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格力电器作为珠海市的龙头

企业，一直以来十分热心珠海市

的各种社会公益活动，如支持珠

海禁毒事业、帮扶珠海弱势群体、

关爱妇女儿童事业等，体现了企

业良好的社会责任感。近年来，格

力电器通过捐资助学、捐款赈灾

等各种形式，共向各种公益事业

等捐款超过 3000多万元。

格力电器总裁董明 珠表示，

格力电器的发展壮大离不开珠海

市委市政府和珠海人民的关爱与

支持。作为一个有社会责任感的

珠海本土企业，格力电器会尽可

能地支持珠海市的各项社会公益

活动，以回报珠海社会各界对公

司的关心和支持。

89:;<=>?

值得一提的是，参与捐款的

格力电器 15000名员工中，80%以

上是来自全国各地的进城务工青

年。这个义举，对珠海上百万的进

城务工青年参与“教育强市”募捐

活动产生了积极而深远的影响。

珠海市委副书记、市长王顺

生表示，格力电器不愧为珠海市

的龙头企业，不仅在经济上对珠

海作出了巨大的贡献，还率先以

实际行动响应珠海市委市政府号

召，支持珠海“教育强市”募捐活

动等各项社会公益事业，在珠海

起了很好的模范带头作用。
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!"# 全球竞争力组织

12 月 21 日在北京正 式公布了

“2005中国上市公司竞争力 100

强”的名单。珠海格力电器股份

有限公司以优异业绩入选其中，

排名第 89位。

据了解，全国家电类上市公

司不下 10家，此次入选其中的

只有格力电器等 2家公司。专家

分析，这充分反映了家电行业竞

争的激烈，也证明了格力电器作

为空调行业的龙头企业的强大

实力。

据悉，“2005中国上市公

司竞争力 100强”的评选范围限

于 2005年 4月 30日前沪、深两

市的所有 1382家上市公司。全

球竞争力组织授权中国中心组

织各方面专家，对中国企业竞争

力进行深入研究，并最终计算排

列出“2005中国上市公司竞争

力 100强”。

全球竞争力组织筹委会成

立于 1985 年，2000年加盟全球

竞争力集团旗下，在美国和香港

同时注册，并在中国设立了代表

处。该组织以研究发布国家、产

业和企业间的各项竞争力指数

为中心任务，并依据各国政府官

方部门及研究机构最新详实数

据，经专家委员会严格审核后定

期发布各类竞争力排行榜。
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!"# 备受投资者关注

的格力电器 股改方案 12 月 23

日正式对外公布，商标权、管理

层稳定等几个重大问题获得一

次性解决。
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根据股改说明书，2005 年

12月 21日，格力集团与格力电

器签署了商标权转让合同书，将

“格力”商标无偿转让给格力电

器。格力集团保证在自合同生效

之日起，不在该商标的注册有效

地域内经营带有相同或相似商

标的商品，也不得从事其他与该

商品的产、销相竞争的活动。商

标权转让后，格力集团及其全资

子公司、控股公司仍有权使用转

让商标的文字及图形作为公司

名称、公司标识，并可在房地产

开发等项目上作为项目方案名

称使用。
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为保持格力电器核心管理

团队的稳定，格力集团承诺，在

2006年格力电器董事会换届选

举中，将继续支持朱江洪先生担

任格力电器的董事长。证券分析

师认为，把朱江洪董事长连任形

成文字，除了他对公司的突出贡

献外，关键还是他和董明珠总裁

磨合多年，这个团队的稳定对于

公司的价值评判至关重要。

根据说明书，与此相配套的

还有股权激励方案。本次股改从

格力 集团 所持股份中 划出

2，639万股的股份，作为格力电

器管理层股权激励计划的股票

来源。

此外，在完成本次股权分置

改革后，格力集团将考虑为格力

电器引进战略投资者，但是，首

次引资后，格力电器由珠海市属

资产管理部门控股。
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格力电器入选“上市公司竞争力百强”
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